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1 PREAMBULUM

Vonatkozé torvények és EDHSZ hivatkozasa, roviditések:

1) 2011. CCIV toérvény a nemzeti felsdoktatasrél (NFTV)

2) Az Obudai Egyetem Doktori és Habilitacios Szabélyzata (EDHSZ)
3) Az Obudai Egyetem Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzata (TVSZ)

4) Az Obudai Egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere (FKR)
5) Az Obudai Egyetem Szellemitulajdon-kezelési Szabalyzata (SZKSZ)
6) Az Innovaci6 Menedzsment Doktori Iskola Miikodési Szabalyzata

7) 387/2012. (XII. 19.) Korm. Rendelet a doktori iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérdl és a
habilitaciorol

8) 1229/2012. (VIL. 6.) Korm. hatdrozat A Magyar Képesitési Keretrendszer bevezetéséhez
kapcsolodo feladatokrol, valamint az Orszagos Képesitési Keretrendszer létrehozasarol és
bevezetésérol szol6 1004/2011. (I. 14.) Korm. hatarozat modositasarol

9) Foglalkozasok Egységes Osztalyozasi Rendszere (FEOR-08)

10) A MAB akkreditacids elvarasai, szakmai biralati szempontjai (ABSZ) doktori iskolédk
1étesitésének és miikodésének véleményezésében

11) A MAB doktori képzésre ¢€s fokozatszerzésre vonatkozd akkreditacidos kovetelményei és
szempontjai



2. ALTALANOS ADATOK

Intézmény neve, székhelye: Obudai Egyetem (cim: 1034 Budapest, Bécsi tit 96/b)

A doktori iskola megnevezése: Innovacido Menedzsment Doktori Iskola (IMDI)

A doktori iskola rovid neve: IMDI

Gesztor kar: Keleti Karoly Gazdasagi Kar

Tudomanyteriilet: tarsadalomtudomanyok

Tudomanyag: gazdalkodas- ¢s szervezéstudomanyok

Képzési forma: Doktori (PhD) képzés

A kiadott fokozat megnevezése magyarul: PhD, Gazdalkodas- €s szervezéstudomanyok
A kiadott fokozat megnevezése angolul: PhD, Business and Management

Képzési cél: az innovaciok piacra vitelét, piaci sikerét elémozditd szakemberek felkészitése a
tudomanyos fokozat megszerzésére, kutatoi, eldadoi €s oktatdi készségek fejlesztése

Képzési ido: 8 félév

Tagozat: nappali és levelezd, illetdleg egyéni képzés munkarendje szerint

Finanszirozas: magyar allami vagy egyéb Osztondijas, onkoltséges, ,,Kooperativ Doktori
Képzés”

Felvételi kovetelmények: legalabb jo mindsitésii mester (MA/MSc) vagy azzal egyenértékii
diploma, angol nyelv magas szintli ismerete, kutatasi terv benyujtasa, sikeres felvételi vizsga
(szakma felkésziiltség bizonyitds a (elézetes tudoményos tevékenység értékelése — pl. TDK,
konferenciaeldadas, publikacid). A felvételhez a felvételi eljaras soran maximalisan szerezhetd
100 pont, amibdl minimum 60 pontot kell szerezni teljesitése sziikséges.

Képzés nyelve: magyar és angol

A Kkreditszerzés moduljai: tanulmanyi kreditek, kutatdbmunkaval szerezhetd kreditek

(beleértve a publikacios krediteket), oktatdsban vald kdzremiikodéssel szerezhetd kreditek.

A hallgatéi iligyintézés menete: altalanos szabdly, hogy a hallgatéi ligyek intézéséért és a
képzéssel kapcsolatos informécionyujtasért a doktori iskola tanulmanyi ligyintézdje a felelds.

Kérelmek benyujtasa: A publikacids kreditek elszdmolasi kérelmeit és a Doktori Iskola
Tanécsa (DIT) dontését igényld hallgatoi kérvényeket a témavezetd jovahagyasaval a doktori
iskola titkaranak cimezve kell a tanulmanyi tigyintéz6nél benyujtani.

A képzés lezarasa: abszolutorium, a sziikséges kreditek szama: 240

A doktori iskola oktatdsi programjai: a doktori iskola a specializalodast a kotelezéen
valasztando targyakon és a kutatasi témakon keresztiil biztositja.



Targyak csoportositasa: Az oktatott targyak szakmai ismeretek és modszertani ismeretek koré
csoportosulnak.



3. A DOKTORI KEPZES BEMUTATASA
3.1 ADOKTORI KEPZES KONCEPCIONALIS KERETRENDSZERE

Az IMDI a tarsadalomtudomany, sziikebben a gazdalkodés- €s szervezéstudomanyok elméleti
¢s modszertani megkozelitésén keresztiil oktatja és kutatja az innovaciok piacra jutdsanak és
sikerének a strukturélis, intézményi és huméan tényezait.

Innovacidmenedzsment és Uzleti / tarsadalmi innovacié
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3.2 A DOKTORI KEPZES BEMENETI KRITERIUMAI

Az IMDI barmely tudomanyagban szerzett mesterfokozati vagy azzal egyenértékii
végzettséggel rendelkezd jelentkezOk szadmara az innovacidok piacra vitelét és sikerét
megalapoz6 menedzsment, innovacidelmélet és iizleti / tarsadalmi innovacid fokusszal a
gazdalkodas- és szervezéstudomanyok tudomanyagaban a Magyar Képesitési Keretrendszer
legmagasabb, 8. fokdnak megfeleldé kompetencidkat jelentd doktori (PhD) fokozat
megszerzésére ad lehetdséget. A felvételi kovetelményeket €s a felvételi eljaras rendjét az IMDI
milkodési szabalyzatdnak 3.1 pontja ismerteti.. Az IMDI mind a fels6oktatasi tudoményos
utanpotlasképzésben résztvevok, mind az ipari, allami vagy civil szektorban egyéni
karrierépitOk szdmara lehetdvé teszi a doktori fokozat megszerzését.

Azon jelentkezOk esetén, akik nem rendelkeznek a gazdalkodas- €s szervezéstudomanyok
terliletén mesterszintli végzettséggel (orvos- és egészségtudomanyok, agrar-, miiszaki-,
villamosmérnok stb. végzettségliek), az eldzetes tanulméanyaik, szakmai ¢&s vezetoi
tapasztalatuk ¢és tudoményos tevékenységiikk megfelelé dokumentacioval igazoltan a
gazdalkodas- és szervezéstudomanyokhoz kothetd tartalmat a DIT megvizsgalja, és a
gazdalkodas- és szervezéstudomanyok doktori képzéshez sziikséges tudast megalapozo
egalizécios targyak felvételét irhatja eld. Az egalizacids targyakat a doktorandusz a témavezetd
beleegyezésével a doktori iskola kotelezéen valasztando és szabadon valaszthato targyai koziil
(lasd 3.7 pont), valamint a KGK Vallakozasfejlesztés vagy Marketing mesterképzési szakon
nappali vagy levelezd munkarendben oktatott, kdtelezd vagy kotelezéen valasztando targyak
koziil veheti fel 6sszesen legfeljebb 20 kredit értékben, amely nem szdmit bele az abszolutérium

"

megszerzésehez eldirt kreditszamba.



3.3 AZ IMDI KEPZESI KIMENETI CELJAI

Az IMDI célkitlizéseinek és a Magyar Képesitési Keretrendszer (MKKR) 8. fokénak — az
229/2012 (VII.6.) Korm.hatarozatban foglaltaknak — megfeleléen az IMDI képzésben doktori
fokozatot szerzett szakember kompetencidi a gazdalkodés- €s szervezéstudomanyok teriiletén
az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozd menedzsment és {izleti / tarsadalmi
innovacid tekintetében az aldbbiak. A képzés célja a gazdalkodés- és szervezéstudomanyok
teriiletén ) tudoméanyos eredmények létrehozasara képes kutatok képzése.

3.3.1. Tudas

Rendelkezik a gazdalkodas- ¢és szervezéstudomanyok tudomadnyteriilet irdnyainak,
hatarteriileteinek, megallapodott ¢€s vitatott 0Osszefliggéseinek, fogalmi rendszerének ¢és
Rendelkezik az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapoz6d menedzsment és tizleti /
tarsadalmi innovacid korébe tartozé alkalmazott ¢és elméleti kutatasi kérdések ©nallo
vizsgalatdhoz sziikséges kutatds-modszertani ismeretekkel.

3.3.2. Képességek

Képes az innovacidok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozé menedzsment és iizleti /
tarsadalmi innovacié gyakorlati €s elméleti kérdéseinek kreativ elemzésére; 6sszehasonlitd €s
kritikai értékelésére, valamint egyéni, gazdasagi €s tarsadalmi szempontbdl relevans 1j
Osszefiiggések megfogalmazasara és kozvetitésére.

Képes az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozé menedzsment és iizleti /
tarsadalmi innovacié modszereinek gyakorlati alkalmazasara, tovabbfejlesztésére, 1 elméletek
gyakorlati atiiltetésére, az elére nem lathatd szakmai problémdak azonositisara, és az azok
kutatdsdhoz, megoldasahoz sziikséges elméleti és gyakorlati hattér feltarasara.

Képes az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozd menedzsment és iizleti /
tarsadalmi innovacid projektek tervezésére, megvalositasara, onallo kutatasara, j technikak és
megkozelitések kialakitasara.

3.3.3. Attitiidok

Rendelkezik olyan érdeklddéssel és tanuldsi képességgel, mely lehetévé teszi tagabban a
gazdalkodas- és szervezéstudomanyok, azon beliil az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét
megalapoz6 menedzsment és {izleti / tarsadalmi innovacid jelen pillanatban még atlathatatlan,
eldjelezhetetlen kutatasi problémainak azonositasat és megoldasat.

Munkajat kitartdan, szilard szakmai elkotelezddéssel, 0j utakat keresve végzi.

Képviseli, fejleszti és kdzvetiti az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozé egyéni
¢s kozosségi attitidoket, értékeket, viselkedésformakat.



3.3.4. Autonomia és felelosség

Alkot6, kreativ onallosaggal épit ki és kezdeményez 1j tudasteriileteket, és kezdeményez uj
gyakorlati megoldasokat.

Az innovacids 6koszisztéma ipari, akadémiai, allami és civil szerepldivel egyarant magas szintli
kooperacidoban, vezetd szerepet vallalva képes elméleti és gyakorlati  kérdések
megfogalmazasara ¢s megoldésara.

Képes egyenrangll, vitapartneri szerep vitelére az innovacids 0koszisztéma szerepldivel és a
tudomanyteriilet szakembereivel.

Felel6sséggel vallalja az innovaciok piacra vitelét és piaci sikerét megalapozé menedzsment és
az iizleti / tarsadalmi innovacio kapcsan j etikai kérdések felvetését és megvalaszolasat.

3.4 A DOKTORI KEPZES STRUKTURAJA

3.4.1. A doktori képzés nyelve

A doktori képzés magyar és angol nyelven torténik.

3.4.2. A szervezett doktori képzés formai

Az IMDI az Obudai Egyetem Doktori és Habilitacios Szabalyzatanak (EDHSZ) a doktori
képzés szervezett formdira vonatkozo rendelkezései alapjan az aldbbi formakban indit
szervezett doktori képzést:

o 4llami 6sztondijas, teljes idejli, nappali munkarendii szervezett képzés,

o Onkoltséges, teljes idejii nappali munkarendii szervezett képzés,

o Onkoltséges, részidejl, levelezd munkarendi szervezett képzés,

o 4llamilag, tovabbi Osztondijjal tdmogatott "Kooperativ Doktori Képzés" (az erre
vonatkoz6 kiilon szabalyok és a kordbbi Kooperativ Doktori Program szabalyai az
EDHSZ D4/B mellékletben talalhatok),

o Onkoltséges kutatdi kivalosagi doktori képzés (az erre vonatkozé kiilon szabalyok az
EDHSZ D4/C) mellékletben talalhatok).

e egyéni felkésziilés formajaban.

Az EDHSZ ¢és vonatkozo torvényi szabalyozas alapjan az IMDI szervezett doktori képzése 8
féléves, ez alatt a hallgatonak 240 kreditpontot kell teljesitenie.

3.4.3. A szervezett doktori képzés szakaszai

A doktori képzés két szakaszbdl all: az elsé négy félév a "képzési és kutatasi", az 5-8. félévek
a "kutatasi és disszertacios" szakaszt foglaljadk magukban. A negyedik félév végeén, a képzési €s
kutatasi szakasz lezarasaként €s egyben a kutatdsi és disszertacios szakasz megkezdésének
feltételeként komplex vizsgat kell teljesiteni (lasd EDHSZ 18-19. §), amely méri és értékeli a
tanulmanyi ¢és kutatéi elOmenetelt. A szervezett képzés elsé félévében a hallgaténak a
témavezeto iranyitdsaval Munkatervet kell készitenie az IMDI Miikddési Szabalyzat 3.2 pontja
¢s 4. melléklete szerint.



3.4.4. Az egyéni fokozatszerzés

Az egyéni fokozatszerzés soran a hallgato az értekezés téziseinek elkészitésére és megvédésére
egyénileg késziil fel. Egyéni fokozatszerzésre az IMDI vezetdjéhez benyujtott, az EDHSZ 15.§
kovetelményeinek megfeleld palyazattal lehet jelentkezni, amennyiben a jelentkezd:

a) rendelkezik mesterfokozatii vagy azzal egyenértékii végzettséggel (EDHSZ 15.9);

b) teljesitette a felvétel nyelvi kovetelményeit (EDHSZ 15 § (6) b;

c) a gazdalkodas- és szervezéstudomanyok szakteriilet lektoralt folyoiratdban megjelent,

MTMT-ben rogzitett publikaciokkal 20 kreditet teljesitett.
Az egyéni fokozatszerzés feltétele a komplex vizsga teljesitése. Az egyéni felkésziilot
tanulmanyi kreditszerzési kotelezettség nem terheli, azonban témavezett kérhet (EDHSZ
21.§). A felvételi kérelem benyujtasakor fel kell mutatniuk a kimeneti publikacios
kovetelményként elvart minimum 5 publikacié koziil legalabb egy megjelent vagy kozlésre
elfogadott publikacidt. A jelentkezés és doktori fokozat megszerzésének egyéb feltételei
azonosak, mint a szervezett képzés esetén. Az egyéni fokozatszerzés soran 240 kreditpont
teljesitendd az abszolutoriumhoz, amelybdl 120 kreditet a komplex vizsga fog adni, a tovabbi
krediteteket a fokozatszerzés soran sziikséges teljesitenie.

3.4.5. A doktori fokozat megszerzésének feltételei

A doktori fokozat megszerzésének a feltételei az EDHSZ 18 § értelmében a kdvetkezok:

o Komplex vizsga letétele

e Abszolutorium megszerzése

e Nyelvi kdvetelmények teljesitése

e  Publikacioés kovetelmények teljesitése

e  Doktori értekezés (tudomanyos vagy innovacios feladat 6nallé megoldasanak bemutatasa)

e A doktori értekezés téziseinek (Onalld tudomdnyos eredményeinek) 0Osszefoglaldsa
tézisfiizetben és megvédése nyilvanos vitaban

3.5 AZ IMDI KREDITRENDSZERE

Altalanos szabély, hogy egy kredit megszerzése a hallgato részérdl 30 6ra munkavégzést (pl.
konzultacio, tanulés, kutatés, oktatas, felkésziilés stb.) igényel. A doktori képzésben szerezhetd
kreditekre vonatkozé altalanos szabalyozast az Obudai Egyetem Doktori Kreditszabalyzata
tartalmazza (Egyetemi Doktori és Habilitacios Szabalyzat D2 fiiggelék).

Szervezett képzésben a masodik félévtol a regisztracio feltétele a kotelezden eldirt dsszes
kreditszdm, valamint a féléves beszamoloval szerezhetd kutatasi kredit teljesitése.



3.5.1. A képzési és kutatasi szakasz soran teljesitendo kreditek

Szemeszter ~
Kredit tipus Osszesen
1 2 3 4
Tanulminyi  Osszesen 3257
(képzési)
Kotelezd 24
Katelezden valasztando &
Szabadon valaszthato 0-25
Kutatasi Osszesen >10 >10 >10 >10 =50
Féleves beszamolo & & & 8 32
Kutatasi prajekt 0/6-100/6-10 | 0/6-10 | 0/6-10 0-40
Publilacio =10
Olktatis Osszesen 0-5 0-5 0-5 0-5 0-20
A regisztracié feltétele - 20 45 75

Szervezett képzésben komplex vizsgara az a hallgatéd jelentkezhet, aki a képzési €s kutatasi
szakasz soran legalabb 90 kreditpontot szerzett, teljesitette a doktori fokozat nyelvi
kovetelményeit, tovabba legaldbb 10 kredit értékii publikéacios tevékenységet is teljesitett.

3.5.2. A kutatasi és disszertacios szakasz soran teljesitendo kreditek

Szemeszter ~
Kredit tipus Osszesen
5 6 7 8
|
Kutatasi Osszesen =10 =10 =10 =10 =105
Feleves beszamolo 15 15 15 15 a0
Kutatasi prajekt g/ 6076 05 6- 07 6- 0-40
10 10 10 10 B
| Publikécid > 65
Oltatas Osszesen 0-10 0-10 0-10 0-10 0-40
A regisztriacié feltétele 20 110 150 180

Az abszolutorium megszerzésének a feltétele, hogy a hallgato a 8 félév alatt 240 kreditpontot
teljesitsen (EDHSZ 16.§). Az EDHSZ D2) kredit szabédlyzata a kreditek minimumat és



maximumait is részletezi: Tanulmanyi kurzusok: max. 57 kredit, Oktatds: max. 60 kredit,
Kutatas / disszertacid / beszamolok: a fennmarado kredit.

3.5.3. Tanulmanyi kredit

A kotelezd és kotelezOen valasztando tantargyak adjak a képzés fO profiljat, értékiik 8
kredit/tantargy. A szabadon valaszthaté tantargyak kreditértéke 5. A hallgaté a kotelezd és
kotelezben valasztandd tantargyakkal megszerezhetd 32 tanulmanyi kreditbdl egyenértékii
tantargyakkal 32 kreditet (100%), ezen feliil a szabadon valaszthato tantargyakkal maximalisan
25 kreditet teljesithet, ez torténhet akar kreditatvitellel vagy részképzéssel (athallgatassal),
illetve eldzetes teljesitéssel is. A tanulmanyi krediteket az IMDI tanulmanyi iigyintézdje
igazolja a hallgato altal beadott kérelmek alapjan (4. melléklet).

Elézetes teljesitménynek a doktorandusz kérvénye alapjan a DIT elfogadhat az IMDI képzés
koncepcionalis keretrendszerének megfeleld munkahelyi formélis vagy nonformalis képzést. A
kérvényt a témavezetd jovahagyasaval az IMDI titkdranak cimezve kell benyujtani. A
amely alapjan a raforditott munkavégzés id6tartama, a képzés szakmai tartalma és kimeneti
kompetencia szintje megallapithatd. A DIT eldzetes tanulmanyi teljesitményként minden 30 6ra
raforditasért 1 tanulmanyi kreditet fogadhat el akkor, ha a képzés szakmai tartalma a
gazdalkodas- ¢s szervezéstudomanyokhoz sorolhatd és kompetenciaszintje megfelel a doktori
képzésen elvartaknak.

Az NFTV 53.§ (3a) értelmében az IMDI targyait a doktori képzésre késziil hallgatd6 mar a
mesterképzés utolso tanévében felveheti. Az igy szerzett krediteket sikeres felvétel esetén az
IMDI eldzetes teljesitményként elismeri.

3.5.4. Kutatasi kreditek

A képzés soran legalabb 135 kutatasi kreditet kell teljesiteni. Ebbdl 92 kredit a kotelezd féléves
beszamolokkal teljesithetd. Az elfogadott féléves beszamolo értéke 8, illetve 15 kredit. A
féléves  beszdmoldé  menetét és  kovetelményeit a 3.8  pont  ismerteti.
A kutatdsi téman kiviil végzett egyéb kutatdomunkarodl (kutatdsi projekt) a témavezetd és a
kutatasvezetd javaslata €s irasos igazoldsa alapjan szemeszterenként 6-10 kredit, a 8 félév soran
max. 40 kredit adhatd. A kutatasi projektért jard krediteket a hallgatok az EDHSZ D2
mellékletében foglaltaknak megfelelden részképzéssel (athallgatdssal), illetve eldzetes
teljesitéssel is megszerezhetik. A kutatasi projektek igazolasahoz sziikséges formanyomtatvany
az 5. mellékletben elérhetd.

Eldzetes teljesitménynek a doktorandusz kérvénye alapjan a DIT elfogadhatja a doktorandusz
munkahelyi kutato- fejleszté munkaban val6 részvételét, vagy innovacidmenedzsmenttel vagy
izleti / tarsadalmi innovacioval kapcsolatos tevékenységét is. A kérvényt a témavezetd
jovahagyasaval az IMDI titkaranak cimezve kell benyujtani. A kérvényhez csatolni kell a
munkaltatoi igazolast, amely alapjan a raforditott munkavégzés idOtartama, szakmai tartalma
¢s feleldsségi szintje megallapithatd. A legalabb heti 20 6ras foglalkoztatassal jard6 munkahelyi
tapasztalatért eldzetes teljesitményként ledolgozott félévenként a FEOR-08 1. fécsoportjanak



megfeleld6 munkakdr esetén 8, a 2. fOcsoportnak megfeleldé munkakor esetén 2, a 3.
fécsoportnak megfeleld munkakor esetén 2 kredit szamolhato el.

A publikdcioért jaré kreditek a kutatasi kreditek részét képezik. A publikacios kreditek
elszdmolési rendszerét az 1. sz. melléklet ismerteti. A képzés sordn minimum 75 publikacids
kredit teljesitendd, ebbdl legalabb 10 publikacids kredit teljesitése mar a képzési és kutatasi
szakasz soran elvart. A publikacios teljesitmény értékelésének a hallgatdé Magyar Tudomanyos
Mivek Téaraban (MTMT) rogzitett adatai képezik az alapjat. A publikacios krediteket az IMDI
titkara igazolja (6. melléklet).

3.5.5. Oktatasi kreditek

Az abszolutorium ¢és a fokozat megszerzésének nem feltétele, hogy a doktorandusz oktatéasi
tevékenységet folytasson, oktatasi kreditek tekintetében az IMDI nem ir eld minimalisan elvart
teljesitményt. Oktatasi tevékenységgel a képzési €s kutatdsi szakasz soran szemeszterenként
maximalisan 5 (0sszesen maximalisan 20), a kutatdsi és disszertacids szakasz soran
szemeszterenként 10 (6sszesen maximalisan 40) kredit teljesithetd, azonban a teljes képzés
soran maximum 60 kredit szdmolhat6 el.

Egy teljes szemeszteren at tartd tantargy / szemindrium esetén heti 1 tanora (vagy azzal
egyenértékil) terhelésért a felkésziilési 1d6 figyelembevételével 1 kredit, a jelentds elméleti
felkésziilést (pl. tananyagfejlesztést, korszeriisitést) igénylo tantargyak esetén 2 kredit adhato.
Az OF képzését szinesitd, a doktorandusz részérél jelentés (~15 ora) felkésziilést igényld
egyedi elméleti eldadasok megtartasaért alkalmanként (legalabb 45 perc) 0.5 kredit szamolhatd
el. Az oktatasi tevékenységet, az oktatasért felelos szervezeti egység vezetdje és az oktatott
tantargy targyfeleldse egylittesen igazolja.

A doktorandusz alap- vagy mesterfoku képzésben résztvevd hallgatok tehetséggondozésaval,
tudomanyos utanpoétlasnevelésével kapcsolatos egyéni konzulticidos tevékenysége (pl.
tudomanyos didkkor vagy szakdolgozat témavezetés) a témavezetd javaslata alapjan oktatasi
kredit teljesitésként elszamolhato. A kreditértéket az konzultacidval és felkésziiléssel toltott 1dd
alapjan egyénileg keriill megallapitani. Alapelv, hogy 30 o6ra munkavégzésért (15 oOra
konzultacio + 15 ora felkésziilés) 1 kredit adhato (7. melléklet).

Az EDHSZ D2) mellékletében foglaltaknak megfelelden a hallgatd oktatéasi kreditet teljesithet
részképzéssel (athallgatassal), illetve eldzetes teljesitéssel. Eldzetes teljesitménynek a
doktorandusz kérvénye alapjan a DIT elfogadhat fels6oktatasi intézmény vagy egyéb
munkaltatd altal szervezett formalis, vagy informalis képzés keretei kozott végzett oktatodi
tevékenységet, amennyiben a képzés szakmai tartalma az IMDI képzés koncepcionalis
keretrendszerébe illeszkedik, a gazdalkodas- ¢és szervezéstudomanyokhoz sorolhatd ¢és
kompetenciaszintje megfelel a felsdoktatasi képzésen elvartaknak. A kérvényt a témavezetd
jovahagyasaval az IMDI titkaranak cimezve kell benyujtani. A kérvényhez csatolni kell az
oktatasi tevékenységrol szol6 igazolast és a képzés dokumentacidjat, amely alapjan a raforditott
munkavégzés iddtartama, a képzés szakmai tartalma és kimeneti kompetencia szintje
megallapithato. A DIT eldzetes tanulmanyi teljesitményként minden 30 6ra raforditasért 1
tanulményi kreditet fogadhat el.



3.6 ADOKTORI ISKOLA TANTERVI HALOJA

A képzési és kutatasi szakasz soran a hallgatoknak félévenként egy kotelezd tantargyat kell
teljesitentiik. A kotelezd tantargyak kozil egy a hallgatdé témakiirdsanak megfelelden
valaszthatd (kotelezden valasztandd). Ezen feliil a hallgatok a maximalis tanulmanyi kredit
keret kimeritéséig vehetik fel a szabadon valaszthat6 tantargyakat.

Kredit / szemeszter
Tantargy T
1 2 3 4
Kdotelezo tantargy g ) 8
Kételezoen valasztando tantargy 8
Szabadon valaszthato tantargy 0-25

3.7 ADOKTORI ISKOLA TANTARGYAI

A doktori iskola kotelezd, kotelezéen valasztandod €s szabadon valaszhatd targyai egyrészt
szaktertileti, masrészt modszertani ismeretek koré csoportosithatok. A tantargyak a Neptun
rendszerben meghirdetésre keriilnek, amelyrdl a DI {igyintézdje gondoskodik. A tantargyak
meghirdetésére vonatkozoan altalanos fészabalyként a DI azt fogalmazza meg, hogy a kételezd
¢és kotelezden valasztand6 tantargyak minden tanévben egyszer keriilnek meghirdetésére
biztositva azt, hogy a hallgatok szemeszterenként egy kotelezd / kotelezben vélasztandod
tantargyat felvehessenek, és a képzési és kutatdsi id0szak sordn a harom kotelezd és az egy
kotelezden valasztando tantargyat teljesiteni tudjdk. A szabadon valaszthat6 tantargyak az 6szi
¢s tavaszi félévekben egyarant meghirdetésre keriilnek, minimum 3 f6 jelentkezése esetén
kurzus indul, kevesebb jelentkezd esetén a tantargy egyéni konzultaci6 formajaban teljesithetd.
A DI tantervi halojaban rugalmassagot igyekszik biztositani a doktoranduszok szémara,
figyelemmel arra, hogy a DI-ba jelentkezOk igen széles korbdl és egyedi igényekkel
érkezhetnek. Az egyes tantargyak tantervi helye valtozo6 lehet a tanéven beliil, és el6tanulmanyi
kovetelmények sem keriiltek eldirasra.



Kotelezo tantargyak

Tantargy / szemeszter Kredit | Felel6s (oktato)
I acioelméletek .
) nn’ox./?cwe METeEes, . Dr. habil. Zrubka Zsombor, Dr.
o innovaciomenedzsment és 8 habil. Szabo Istvén
Szakteriileti innovéciopolitika '
ismeretek
Gazdalkodas- és menedzsment 2 Prof. Dr. Karacsony Péter, Prof.
elméletek Dr. Garai-Fodor Monika
Modszertani Kutatdsmodszertan €s 8 Prof. Dr. Péntek Marta
ismeretek tudomanyos iras Prof. Dr. Gulécsi Laszlo
Kotelezéen valasztando tantargyak
Tantargy (masodik év tavaszi szemeszter) Kredit | Felelds
Projektmenedzsment agilis C .
) . z & 8 Prof. Dr. Csiszarik-Kocsir Agnes
kornyezetben
Innovativ pénziigyi megoldasok | 8 Prof. Dr. Csiszéarik-Kocsir Agnes
Viltozasok vezetése és .
z .V z .. 8 Dr. habil. Varga Janos
szervezeti kultaraja
Szakteriileti Gazdasagi elméletek és
ismeretek modellek: 8 Prof. Dr. Fogarasi Jozsef
innovacié és menedzsment
Eoészséainari innovaciok Prof. Dr. Gulacsi Laszl6
zZ \é .
8 meﬁer()izsment'e 8 Dr. habil. Zrubka Zsombor
] Prof. Dr. Péntek Marta
I AC10 d t . .
HHovacto me neczsment az 8 Prof. Dr. Garai-Fodor Moénika
agrariumban
Statisztikai hipotézisek
vizsgalata az egészségipar 8 Prof. Dr. Takacs Marta
innovativ fejlesztéséhez
Modszertani ] - -
ismeretek Marketingkutatds modszerei €s 2 Prof. Dr. Garai-Fodor Ménika
gyakorlata
. . Dr. habil Zrubka Zsombor,
Biostatisztika 8

Prof. Dr. Ferenci Tamas




Szabadon valaszthato tantargyak — szakteriileti ismeretek

Tantargy Kredit | Felelds
Marketing stratégia szervezeti és fogyasztoi . .
: 5 Prof. Dr. Garai-Fodor Monika
piacokon
Egészségiigyi technologiaelemzés, innovativ
egészségipari termékek és szolgaltatasok 5 Prof. Dr. Gulécsi Laszlo
értekelése
Koltségszamitas az egészségiigyben, egészségipari i
& ] ;i & ] ’g &y g ] &P 5 Prof. Dr. Gulacsi Laszlo
termékek és szolgaltatasok finanszirozasa
Innovacié emberi oldala 5 Prof. Dr. Karacsony Péter
Innovativ egészségipari technologiak klinikai
értekelése: az egészségnyereség mérése és 5 Prof. Dr. Péntek Marta
értékelése
Innovécidelmélet és menedzsment az 5 Dr. habil. Zrubka Zsombor
egészségiparban Prof. Dr. Haidegger Tamas
Agrér- és ¢lelmiszermarketing 5 Dr. habil. Szigeti Orsolya
Innovativ szervezetfejlesztés és leadership 5 Dr. habil. Berke Szilard




Szabadon valaszthato tantargyak — modszertani ismeretek

Tantargy Kredit | Felelds
Ipari fol tok ik dellezése ¢
pari fo ygnrqa,o .nume’rl .1’15 n'1.0 ellezése és 5 Prof. Dr. Felde Imre
optimalizalasa innovacios kornyezetben
A hatékonysag ¢és termelékenység becslésének 5 Prof. Dr. Fogarasi Jozsef
korszerli modszerei
Okonometria haladoknak I. 5 Dr. Bakucs Zoltan, PhD
Okonometria haladoknak I1. 5 Dr. Bakucs Zoltan, PhD

Tudomanyos bizonyitékok szintézise:
szisztematikus szakirodalmi attekintés és értékelés

Prof. Dr. Péntek Marta
Prof. Dr. Gulacsi Laszlo

Egészségiigyi tudomanyos bizonyitékok kvantitativ
szintézise, metaanalizis

Dr. habil Zrubka Zsombor

Egészséggazdasagtani dontéseldkészitd modellezés

Dr. habil Zrubka Zsombor

Alkalmazott Python programozas

Dr. Kertész Gabor, PhD

Alkalmazott Mesterséges Intelligencia

Dr. Kertész Gabor, PhD

Kutat6i publikacids ismeretek

Prof. Dr. Gulacsi Laszlo
Dr. Berek Laszlo

Innovacids eljarasok modellezése 1agy szamitasi
modszerekkel

Prof. Dr. Takacs Marta

A kockazatkezelés hatasa a gazdalkodas
termelékenységére

Prof. Dr. Fogarasi Jozsef

Orvostechnikai eszk6zok kockazatértékelése és
tesztelése

Prof. Dr. Kozlovszky Miklos

Innovativ orvostechnikai eszkdzprototipusok
fejlesztése a gyakorlatban

Prof. Dr. Kozlovszky Miklos




3.8 FELEVES BESZAMOLOK

Az IMDI a szervezett képzésben résztvevok szdmara eldirja minden szemeszter soran egy
féléves beszamolo tartdsat, melyet a DIT éaltal kinevezett, tobbségében DIT tagokbol allo
értekeld bizottsag kétfokozati megfelelt / nem felelt meg mindsitéssel értekel. A féléves
beszamolo irasbeli és szobeli részbdl all.

3.8.1. A féléves beszamolok célja
Hogy a doktorandusz:

a) szamot adjon a szemeszter soran nyujtott teljesitményérdl, a teljesitett tanulményi,
kutatdsi és oktatdsi kreditek, kutatdsi, publikécios és egyéb relevans eredmények
dokumentalasra kertiljenek, amelyek alapjan az értékeld bizottsag megitéli, hogy a hallgatd
teljesitménye megfelel-e az IMDI képzésben elvartaknak;

b) a képzési kompetencidk keretrendszerében (tudas, attitiid, kutatoi képességek, autonomia
¢s feleldsség) reflektaljon a fejlodésére;

c) visszajelzést kapjon témavezetdjétol a félévben elért teljesitményérdl és kompetenciai
fejlodésérol;

d) tanulmanyi / kutatéasi és személyes fejlodési céljai a kdvetkezd szemeszterre kitlizésre
kertiljenek;

e) eldadoi és kutatdsmenedzsment készségei fejlodjenek;

f) és az IMDI vezetése a képzés eredményességérdl és mindségérdl irdsos visszajelzést
kapjon. A munkatervtdl valo jelentds eltérést a Miitkodési szabalyzat 3.3 pontja (10. §)
szerint jelezni kell az IMDI vezetdje felé.

3.8.2. Irasos rész

Az irasbeli beszamold tartalmazza a szemeszter soran feldolgozott irodalom, az elvégzett
tanulményok ¢és a kutatdsi tevékenység tomor tényszeri Osszefoglaldjat, a hallgato
onértékelését, a témavezetd irasos visszajelzését, valamint a kdvetkezd szemeszter té mavezetd
altal jovahagyott tanulményi, kutatasi, publikacids és személyes fejlédési tervét, beleértve a
kutatasi terv teljesitéséhez sziikséges anyagi, targyi és human eréforrds igényeket és a
rendelkezésre allo eréforrasokat.

Az irasos beszamold tartalmazza tovabba a szemeszterben teljesitett tanulmanyi, oktatéasi €s
kutatési kreditek elszdmoldsdhoz sziikséges Osszes kérelmet és igazolést, beleértve hallgato
publikacids tevékenységének részletes osszefoglaldjat (az MTMT adatbazisban rogzitett adatok
alapjan).

Az irdsos beszamolot a képzés nyelvén, a 6. mellékletben talalhatd sablon szerint kell
elkésziteni, €s a regisztraciokor megadott hatariddig, a szobeli részt legalabb 5 munkanappal
megelézden kell benyujtani.



3.8.3. Szobeli rész

A hallgato a képzés nyelvén megtartott 10 perces egyéni prezentacidban szeminarium vagy
konferencia keretében beszdmol az értékeldbizottsag felé:

a) a kutatasi témajaban a szemeszter sordn tortént elérehaladasrol;

b) a kdvetkezd szemeszterre tervezett kutatasi tevékenységrol;

c) a kovetkezd szemeszterre tervezett publikacios tevékenységrol;

d) a kovetkezd szemeszter egyéni fejlédési céljairdl.
A beszamolot kdvetden a témavezetd szobeli visszajelzést ad a doktorandusz teljesitményérol
¢s fejlodésérol, az értékeld bizottsag az irdsos és szdbeli beszamolo tartalmaval kapcsolatban
kérdéseket tehet fel, a teljesitmény igazoldsdhoz hianypotlast kérhet.
A szdbeli beszamolot kdvetd harom munkanapon beliil az értékeld bizottsag (hianypdtlas esetén
feltételesen) javaslatot tesz a félév soran teljesitett kreditszamra (beleértve a féléves
beszamoloval kotelezéen teljesitendd kutatdsi kreditet, lasd 3.5.4 pont), melyrdl irdsos
jegyzoékonyvet kiild a hallgato és a DIT szamara.
A hianypotlast a hallgatonak a vizsgaiddszak utolso napjaig el kell juttatnia az IMDI tanulményi
igyintézdjéhez. A féléves beszdmolo elfogadasardl a vizsgaiddszak lezarasat kovetden a DIT
dont. A dontéssel kapcsolatban a hallgatd a jogorvoslattal a DIT felé ¢lhet a TVSZ 12-15.§
rendelkezései szerint.

3.9 KOMPLEX VIZSGA

A kutatasi s disszertacids szakasz megkezdésének a feltétele, hogy a hallgatd sikeres komplex
vizsgat tegyen. A komplex vizsga egy elméleti és disszertacids részbdl all. Komplex vizsgara
az jelentkezhet, aki a 90 kreditpontot megszerezte. A komplex vizsga menetével kapcsolatban
szervezett képzés esetén a DI Mikodési Szabalyzatanak 3.3 pontjaban (10. §), egyéni
felkésziilo esetén a 3.4 pontban (11. §) foglaltak az iranyadoak.
A komplex vizsga elméleti része szdbeli vizsga, mely sordn a vizsgdzo két témakorbdl kap
kérdést:
a) Az IMDI kotelezd tantargyainak szakteriileti ismeretanyaga: innovacioelméletek,
innovacidmenedzsment ¢és innovacidpolitika, valamint gazdalkodas- és menedzsment
elméletek (1asd 3.7 pont),
b) A hallgato altal teljesitett kotelezden vélasztandd tantargy (lasd 3.7 pont) anyaga.
A komplex vizsgan szamonkért témakorokrdl a doktoranduszok a negyedik félévre torténd
regisztracid soran kapnak tajékoztatast.

3.10 A DOKTORI ERTEKEZES ES A TEZISFUZET

A doktori értekezés benyujtasanak feltételeit, tartalmi és formai kovetelményeit az EDHSZ 18.§
¢s a Miikodési Szabalyzat 4.2 pontja (14. §) szabalyozza.



4. MELLEKLETEK

1. sz melléklet — Tudomanyos Publikaciés Tevékenység Ertékelése

Az IMDI publikaciés kovetelményrendszere koveti az EDHSZ D2 Doktori kreditszabalyzat
altal meghatarozott kovetelményeket. Az IMDI koncepcionélis keretrendszerének és képzési
céljainak megfelelden a publikacios értékeldrendszer gy keriilt kialakitasra, hogy az
megfeleltethetd legyen gazdalkodas ¢és szervezéstudoméany akadémiai eldmeneteli
értékeldrendszerének és vegye figyelembe az innovaciok esetében felmeriild publikacios és
szabadalmi kérdéseket.

Ennek értelmében az IMDI a publikacios tevékenységek értékelése soran:

a) tudomanyos folyoiratcikkek esetében nem csak a folydiratok (Clarivate Analytics
szerinti) impakt faktor értéke szerinti kreditszdmitast alkalmazza, hanem a Scimago
Journal Ranking (SJR) besorolés szerinti kreditpontokat is érvényesit

b) a tarsadalomtudomanyok tudomanyteriileten, ezen beliil a gazdalkodas ¢és
szervezéstudomanyok tudoméanyagban meghonosodott gyakorlatnak megfeleléen az
MTA IX. osztilya Gazdasagtudoméanyi Mindsitd Bizottsaga altal elfogadott folyoiratok
is beszamitasra keriilnek meghatarozott kreditpont értékkel

c) innovaciok esetében egy j termék kifejlesztésének magas szintii, részletes tudomanyos
az IMDI publikéciés kredittel ismeri el, ha a doktorjelolt érdemben részt vett
szellemitulajdon-védelem (szabadalmi, oltalmi eljaras) ala keriild innovativ termék
kifejlesztésében a kutatasai sordn.

Publikacié definicioja az értékeléshez

Az IMDI publikacionak az alabb részletezett nyomtatott és/vagy elektronikus kézleményeket,
valamint a MAB ABSZ éltal felsorolt oltalmi formakat fogad el.
A publikacios teljesitmény megitélésenél figyelembe vessziik az olyan nyomtatott és/vagy
elektronikus kozleményt (folydiratcikk"', szakkonyv, tudomdnyos monogrdfia, konyvrészlet
sth.), amely:

a) a szerzd sajat kutatasi, alkotoi eredményeit mutatja be (konyv esetén ilyenekre tételesen

is hivatkozik),

b) pontos szakirodalmi hivatkozasokat tartalmaz,

c¢) ISBN vagy ISSN szammal ellatott,

d) lektoralt!,

e) referalt (kdzismert adatbazisban fellelhetd)?,

f) a tudomany/miivészeti ag fiiggvényében impakt faktoros,

g) szakmai kiadvanyban vagy kiadvanyként jelent meg, s ez a kiadvany

h) nemzetkodzileg vagy legaldbb orszagosan jegyzett kiadonal®,

1Foly6irat: rendszeresen, évente tipikusan legalabb négyszer (de mindenképpen legalabb kétszer), a szoban forgd periodika szamara irt cikkekkel megjelend,
kotetszammal jelolt kiadvany.

2Lektoralt (peer reviewed, referred) publikacio: a miivet megjelenés el6tt fliggetlen lektor(ok) véleményezte(ék). A kivonat alapjan tortént konferencia-eléadas
elfogadasa és konferencia-kiadvanyban megjelentetése NEM jelent lektoralast. 13 Referdlt (referenced) publikacié: a jelolt mive (tehat a konyvfejezetek
kivételével minden mas mii) a jelolt neve szerint megjelenik egy kereshet6 adatbazisban (pl., Web of Science/Science Citation Index, Scopus, Engineering Index
stb.), vagy egy referalo folyoiratban

2Hazai kiadasu, nemzetkdzi megjelenésii publikacio: olyan publikacio, amely hivatalos, rendszeres, nagyobb példanyszamu, nemzetkozi terjesztésii kiadvanyban
jelent meg.


https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2020/06/az-obudai-egyetem-tanulmanyi-es-vizsgaszabalyzata-20180529-20190203.pdf
https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2020/06/az-obudai-egyetem-tanulmanyi-es-vizsgaszabalyzata-20180529-20190203.pdf
https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-hu/MTA_IX_Osztaly_nemzetkozi_listas.pdf
https://antk.uni-nke.hu/document/akk-copy-uni-nke-hu/MTA_IX_Osztaly_nemzetkozi_listas.pdf

lehetdleg szakmai korokben elterjedt idegen nyelven,
1) jelentds kozkonyvtarakban fellelhetd és hozzaférheto,
j) megrendelhetd vagy megvasarolhato,
k) nyilvanosan bemutatott miivészeti alkotas/innovativ kisérleti alkotas.

A palyazo tudomanyos publikdcios teljesitménye szempontjabol nem vehetok figyelembe a
kovetkezok:
* napilapban vagy nem szakmai hetilapban megjelent iras (akkor sem, ha a témaja szakmai
jellegih),
* sajat kiadasban megjelentetett mii (ha az szakmailag nem lektoralt),
+ egyetemi, fOiskolai jegyzet, segédanyag, handout, példatir, kompilacio, szerkesztés,
szoveggondozas stb.,
* (konyv)forditas, kivéve a klasszikusok forditasat szoveggondozassal,
* recenzid (konyvismertetés) vagy kritika (kivéve a hosszabb miielemzést),
* palyazat keretében vagy megrendelésre készitett kutatsi jelentés,
* szakdolgozat, diplomamunka,
* egyéb kézirat-jellegli értekezés, iras,
« tudomanynépszeriisité iras (pl. Elet és Tudomany-ban),
* nem kutatasi célu €s igényli interju (sem riporterként, sem interji-alanyként),
 anyilvanossag eldtt be nem mutatott eldadémiivészeti produkcid, mitvészeti alkotas.

Publikacios minimumkovetelmények a fokozat megszerzéséhez

A kutatasi témahoz kapcsolodo publikacidkkal legalabb 75 kreditet kell elérni, melybdl 10
kreditet az els6 négy félév alatt, a képzési és kutatdsi szakasz soran kell teljesiteni.

A 75 publikacids kredit megszerzésén tulmenden teljesiilnie kell az alabbi feltételeknek:

a) A megjelent, vagy a szerkesztoi, illetve kiadoi nyilatkozattal igazolhatdoan megjelenés
alatt al16 publikaciok szama legalabb 5, amelybdl:

b) legalabb kettd a szakteriilet nemzetkozileg elismert lektoralt folyodiratdban megjelent
vagy kozlésre elfogadott folyoiratcikk, legalabb az egyik angol nyelvii és legalabb az
egyik szorosan kapcsolddik a kutatasi téméahoz

c) a két idegen nyelvii lektoralt folyoiratcikkbdl legalabb egy a Web of Science, Scopus,
IEEE Xplore vagy Thomson Reuters adatbazisaban szerepld folyoiratban kell, hogy
megjelenjen.

d) legfeljebb 18 kredit szerezhetdé magyar nyelvii folyoiratcikkel

e) A kozlemények megjelentetéséhez sziikséges az egyetemi témavezetd irdsos
hozzajarulasa is. Ha a PhD hallgato ezt az eldirdst megszegi, annak jogi kdvetkezményei
Ot terhelik.

f) A Kooperativ Doktori Program keretében miikodé PhD hallgatok barmilyen konkrét
tudomanyos vagy egyéb kozleményt kizarolag a “vallalati szakértd” munkaado vallalata
képviseldjének irdsos engedélye alapjan nyUjthatnak be folyoiratokhoz vagy
konferenciakra.


http://lib.uni-obuda.hu/kooperativ-doktori-program
http://lib.uni-obuda.hu/kooperativ-doktori-program

Minimumkoévetelményeknek valo megfelelés ellenorzése

Az abszolutorium megszerzésének feltétele 75 publikdcios kredit teljesitése. Az
EDHSZEDHSZ 18. § altal a doktori fokozat megszerzésének feltételéiil eldirt publikacios
kovetelmények teljestilését a DIT a fokozatszerzési eljaras soran két alkalommal ellendrzi:

a) az abszolutérium megszerzéséhez sziikséges publikacios teljesitmény ellendrzése sordn,
melyet kovetden tajékoztatdst nyujt a doktorandusz szdmara, hogy a fokozatszerzés
publikécios feltételeit teljesitette-e vagy sem;

b) az értekezés benyujtasakor.

(Amennyiben az eljaras elinditasa €és az értekezés benyujtasa egybeesik, a két kdvetelmény
teljestilését egyiitt vizsgalja a bizottsag.)

A minimumkovetelmények, illetve a publikacidk pontozasa egyfajta mércét jelentenek a
jeloltek szamara publikéacios tevékenységiik értékelésére és hogy mikor lehet doktori eljarast
kezdeményezni; masrészt tajékoztatd kiiszObszintet ad az eldterjesztOk szdmara, mely alatt
altaldban nem javasolt a doktori eljaras meginditasa. Megjegyzendd ugyanakkor, hogy a
fokozat odaitélésére vonatkozé dontésben a publikaciok mindsége épp olyan fontos, mint
mennyisége.

A minimumkdvetelmények teljesitését az eldterjesztd (és az eldterjesztés alapjan az DIT) a
beadott publikacios jegyzék alapjan ellendrzi. Ha a minimumkdvetelmények nem teljesiilnek,
a benytjtott kérelmet a DIT elutasitja.

A publikaciok pontozasa

A publikacids tevékenység megitélése soran kizarolag a Magyar Tudomanyos Miivek Téraban
(MTMT) megjelend adatok vehetdk figyelembe az alabbiak szerint:

Publikaciok kreditértékei

Tudomanyos kézlemények* Kreditpont
TUDOMANYOS, LEKTORALT FOLYOIRATCIKK

Impakt faktorral** rendelkezd folyodiratban megjelent tanulmény 36
Impakt faktor** nélkiili kiilf1di folyoiratban megjelent tanulméany 22
Impakt faktor** nélkiili hazai folyoiratban megjelent tanulmany 16
Q1 Scimago mindsitésii folyoiratban megjelent tanulmany 36
Q2 Scimago mindsitésii folydiratban megjelent tanulmany 24
Q3 Scimago mindsitésii folydiratban megjelent tanulmany 18
Q4 Scimago mindsitésii folydiratban megjelent tanulmany 10
Web of Science Emerging sources-ben szerepld folyoiratban megjelent 18
tanulmany

MTA IX. Osztaly Gazdasagtudomanyi Mindsitd Bizottsag kiemelt 18
folyoiratlistan szerepld magyar nyelvi folyoiratcikk (A és B kategoria)

MTA IX. Osztaly Gazdasagtudoméanyi Mindsité Bizottsag kiemelt 10
folydiratlistan szerepld magyar nyelvii folydiratcikk (C és D kategodria)



https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2020/06/az-obudai-egyetem-tanulmanyi-es-vizsgaszabalyzata-20180529-20190203.pdf
https://uni-obuda.hu/wp-content/uploads/2020/06/az-obudai-egyetem-tanulmanyi-es-vizsgaszabalyzata-20180529-20190203.pdf
https://www.mtmt.hu/
https://www.mtmt.hu/
https://www.mtmt.hu/
https://www.mtmt.hu/

KONFERENCIAKOZLEMENY (lektoralt konferenciacikk)

Lektoralt konferenciacikk (min 4 oldal) ISBN szdmmal rendelkez6 24
kiadvanyban, nyomtatott vagy elektronikus formaban, idegen nyelven

Lektoralt konferenciacikk (min 4 oldal) ISBN szammal rendelkez6 6
kiadvanyban, nyomtatott vagy elektronikus formaban, magyarul

ABSZTRAKT

Konferencia eldadas ISBN, illetve ISSN szammal rendelkezo | 4

konferenciakétetben vagy szakfolyoiratban megjelent absztrakttal idegen
nyelven

Konferencia eldadas ISBN, illetve ISSN szammal rendelkezo | 3
konferenciakotetben vagy szakfolyodiratban megjelent absztrakttal magyar
nyelven

TUDOMANYOS KONYV, KONYVRESZLET

Kiilfoldon megjelent, idegennyelvii, legalabb 10 oldal terjedelmii (nem 24
konferenciakiadvany) tudomanyos konyv, vagy konyvrészlet:

Magyarorszagon idegen nyelven megjelent tudomanyos konyv, vagy 2 kredit / 20
konyvrészlet teljes oldal
Magyarorszagon magyar nyelven megjelent tudomanyos konyv, vagy 1 kredit / 20
konyvrészlet teljes oldal
OLTALMI FORMAK

A MAB ABSZ 4ltal felsorolt hazai és nemzetkozi szabadalmi formak, 36 kredit

hasznélati mintaoltalom
*Megjelentnek mindsiil az a kézlemény is, amely a szerkeszto/kiado dltal igazoltan kozlésre

elfogadasra keriilt.
**Clarivate Analytics altal meghatarozott impakt faktor veheto figyelembe.

A publikaciok kreditértékeinek kiszamolasahoz a kovetkez6 szempontokat kell kdvetni:

a) Tudomanyos cikk (lektoralt folyoiratcikk, konferenciakézlemény, absztrakt) és konyv,
vagy konyvrészlet esetén a kredit pontszdm a nem témavezetd szerzok szédmadval
osztando; kivételt képez, ha a doktorjeldlt elsd vagy utolsd szerzé mely esetben nem
sziikséges az osztas.

b) A Doktori Iskola Tanacsa dontése alapjan indokolt esetben tarsszerzdi nyilatkozatba
foglalt arany szerinti osztas is alkalmazhatd, a témavezetd tarsszerzoségét ez esetben is
figyelmen kiviil kell hagyni.

c) Amennyiben a lektoralt folydiratcikk olyan folydiratban jelent meg (vagy szerkesztd,
illetve kiadoi nyilatkozattal igazolhatéan megjelenés alatt 4l10), amelyhez (Clarivate
Analytics szerinti) impakt faktor és SJR alapjan is rendelhetd kreditpont, akkor a jelolt
szamara kedvezdbb mindsités alapjan kell a kreditpontot meghatarozni.



d) Ha a SJR kiilonb6zd diszciplindkban eltéré6 mindsitésbe sorolja azt a folydiratot,
amelyikben a tudoményos cikk megjelent (vagy szerkesztd, illetve kiadoi nyilatkozattal
igazolhatdéan megjelenés alatt 4110), akkor a jelolt szamara kedvezdbb mindsités alapjan
kell a kreditpontot meghatarozni.

e) Az IF érték és az SJR besorolas a kozlemény elfogaddsa pillanatdban ismert utolso
besorolas vagy a megjelenés idépontjaban meghatarozott érték szerint torténik.

f) A Doktori Iskola Tanacsa dontése alapjan a publikécios kreditekbe beszamithatdé az MTX
IX. osztalya mas bizottsagai, illetve az MTA mas osztalyai 4ltal elismert folyoiratokban
megjelent tudomanyos kézlemények.

g) Az eljaras inditasat megeldzden (akar a publikéacid benytjtasakor) a doktorjelolt kérheti
az IMDI Doktori Iskola Tanacsa allasfoglalasat az adott publikéci6 besorolasarol.

h) A kozzétett (¢s MTMT-ben rogzitett) szabadalmi vagy hasznélati mintaoltalmi
bejelentések, melyeknek a doktorjeldlt az egyediili vagy kozos feltalaloja, beszamithatok
a publikacios feltételek és kreditek teljesitésébe. A publikécios teljesitésbe vald
beszamitas az alabbi feltételek mellett torténik:

- egy kozzétett szabadalom vagy hasznalati mintaoltalmi bejelentés értéke 36
publikacids kredit

- a képzés soran maximum 36 publikacios kredit teljesithetd kozzétett oltalmi
formékkal

- a Publikaciés minimumkdvetelmények b) pontjaban definialt ,,legalabb kettd
nemzetkdzileg elismert idegen nyelvii lektoralt folyoirataban megjelent vagy
kozlésre elfogadott folyoiratcikk™ feltétel koziil egy folyoiratcikk publikalasa
alol mentesiil a doktorjelolt



2. sz. melléklet Tanulmanyi kredit igazolo lap

Obudai Egyetem Innovacié Menedzsment Doktori Iskola (IMDI)

Tanulmanyi kredit igazold lap

HallZatd NEVE: ....eiiiiieiieie et
NEPtUN KO .o e e e

SZEIMESZEET: ..oeeeeeiieeeeeee ettt ettt e e e e e etaa e e eeesaaaraaeseaeeens

Teljesitett tantargyak

Neptun kod | Tantargy cime Tipus* | Kreditérték

Tantargyfelelds

*K — kotelezo; Kv. — kotelezéen valasztando; Szv. — szabadon valaszthatd

Kredit pontok OSSZESEN: .......cccveeeiuiieeiiieeiiee e eeree e eveeeeree e

Datum: .....coovvvveeeeeeeeieennnn,

név név

az IMDI titkara Témavezeto



3. sz. melléklet Kutatasi projekt kredit igazolo lap

Obudai Egyetem Innovacié Menedzsment Doktori Iskola (IMDI)

Kutatasi projekt kredit igazol6 lap

Hallgatd NeVE: ....oouiiiiiiiiiiecee e

NEPtUN KO .o e e e

SZEIMESZEET: ..oeeeeeiieeeeeee ettt ettt e e e e e etaa e e eeesaaaraaeseaeeens

Kutatasi projekt megnevezése, | Elvégzett feladat Javasolt , "
) g ) Kutatasvezeto
kutatasvezetd kredit o
alairasa
Kredit pontok GSSZESEN: .....ccueeriieriiiiiieiie et
Datum: .......coceeviiiiies
név név
az IMDI titkara Témavezetod




4. sz. melléklet Publikacios kredit igazolo lap

Obudai Egyetem Innovacié Menedzsment Doktori Iskola (IMDI)

Publikaciés kredit igazold lap

(csak az adott szemeszterre vonatkozé adatokkal kell kitolteni!)

HallGatd NEVE: .....eiiiiieiieiie ettt
NEPtUN KO .o

S Z IS ZECT: .ot e e e e e e ans

Elleno6rzoé lap

KOVETELMENYEK Teljesités

Az értékelésbe szant publikaciok rogzitésre keriiltek az MTMT-ben igen | nem
Minden megjelent kézleményhez az egyetemi témavezetd irdsos igen nem
hozzajarulasat adta.

A Kooperativ Doktori Program keretében miikodé PhD hallgato a igen | nem
kozlemény benyujtasat irasban engedélyeztette a “vallalati szakértd” nem )
munkaadé vallalata képviseljével. relevans
Legalabb 5 publikéacié megjelent vagy igazoltan megjelenés alatt all. igen nem
Legaléabb kettd publikacio a szakteriilet nemzetkozileg elismert idegen | igen nem
nyelvi lektoralt folydiratdban megjelent vagy kozlésre elfogadott

folyoiratcikk.

A két idegen nyelvii lektoralt folyoiratcikkbdl legalabb egy a Web of igen | nem
Science, Scopus, IEEE Xplore vagy Thomson Reuters adatbazisaban

szerepld folyoiratban jelent meg.

Oltalmi forma létrehozasa miatt mentesiil a ,,Legalabb kettd a igen nem
szakteriilet nemzetkozileg elismert idegen nyelvi lektoralt nem
folyoirataban megjelent vagy kozlésre elfogadott folyoiratcikk™ relevans
minimum feltétel koziil egy folyodiratcikk publikalasa alol.




Publikaciok kreditértékei, pontozas*

folyoiratlistan szerepld magyar nyelvi folyoiratcikk (C és D
kategoria)

Tudomainyos kézlemények Kredit- | Publikacié Publikacié | Doktorjeldlt | Publikaciés
érték MTMT MTMT s%er201d i kredit
azonositoja besorolasa | Lo cesedese
. (%)
(tipus,
besorolas,
jelleg)
TUDOMANYOS, LEKTORALT FOLYOIRATCIKK
Impakt faktorral** rendelkez6 folyodiratban megjelent tanulmany 36
Impakt faktor** nélkiili kiilfoldi folyoiratban megjelent tanulmany 22
Impakt faktor** nélkiili hazai folyoiratban megjelent tanulmany 16
Q1 Scimago mindsitésii folyoiratban megjelent tanulmany 36
Q2 Scimago mindsitésii folydiratban megjelent tanulmany 24
Q3 Scimago mindsitésii folyoiratban megjelent tanulmany 18
Q4 Scimago mindsitésii folyoiratban megjelent tanulmany 10
Web of Science Emerging sources-ben szerepld folyoiratban 18
megjelent tanulmany
MTA IX. Osztaly Gazdasagtudomanyi Mindsit6 Bizottsag kiemelt 18
folyoiratlistan szerepld magyar nyelvii folydiratcikk (A és B
kategoria)
MTA IX. Osztaly Gazdasagtudomanyi Mindsitd Bizottsag kiemelt 10

KONFERENCIAKOZLEMENY (lektoralt konferenciacikk)




Lektoralt konferenciacikk (min 4 oldal) ISBN szammal rendelkezd 24

kiadvanyban, nyomtatott vagy elektronikus formaban, idegen

nyelven

Lektoralt konferenciacikk (min 4 oldal) ISBN szammal rendelkezd 6

kiadvanyban, nyomtatott vagy elektronikus formaban, magyarul

ABSZTRAKT

Konferencia eldadas ISBN, illetve ISSN szammal rendelkez6 4

konferenciakotetben vagy szakfolydiratban megjelent absztrakttal

idegen nyelven

Konferencia eldadas ISBN, illetve ISSN szammal rendelkez6 3

konferenciakotetben vagy szakfolydiratban megjelent absztrakttal

magyar nyelven

TUDOMANYOS KONYV, KONYVRESZLET

Kiilfoldon megjelent, idegennyelvii, legalabb 10 oldal terjedelmii 24

(nem konferenciakiadvany) tudoméanyos koényv, vagy konyvrészlet:

Magyarorszagon idegen nyelven megjelent tudomanyos konyv, vagy | 2 kredit

konyvrészlet: /20
teljes
oldal

Magyarorszagon magyar nyelven megjelent tudomanyos konyv, vagy | 1

konyvrészlet: kredit /
20 teljes
oldal

OLTALMI FORMAK**




A MAB ABSZ altal felsorolt hazai és nemzetkdzi szabadalmi formak, | 36 kredit
hasznalati mintaoltalom

OSSZESEN -

*Szilikség szerint sorbeszurassal bovithetd, ha egy adott tipusu publikaciobol tobbet is kdzolt a jeldlt.

**Maximum 36 kredit szerezhetd ebben a kategdridban.

Melléklet: csak az adott félévre vonatkozoan elszdmolni kivant publikéacidkat tartalmazé6 MTMT igazolas



5. sz. melléklet — Oktatasi kredit igazolo lap

Obudai Egyetem Innovacié Menedzsment Doktori Iskola (IMDI)

Oktatasi kredit igazolo lap

Hallgatd NEVE: ....cocvvieeiieeeiie et

Neptun KO: .....ooeiiiiiiece e
SZEMESZEET: ..ttt
Oktatott tantargy
Egyetem, , Az
&y Elvégzett - p
ahol az , . | oktatasért felelds
, Tantargy feladat Javasolt | Tantargyfelel6s . .
oktatas , . ) o szervezeti egyseg
. megnevezeése (heti kredit alairasa )i
tortént, ¢ raterheld vezetdjének
Neptun kod Oraterhelés) alairasa
El6adés
A
Egyetem, z L,
ahol az oktatasért
; , El6adas cime, , . | felel6s
oktatas Tantargy , . Javasolt | Tantargyfelel6s .
. , datum (heti . Y szervezeti
tortent, megnevezese , , kredit alairasa .
oratelhelés) egység
Neptun
od vezetdjének
alairdsa
Kredit pontok GSSZESEN: ......ccueeeevieriieiiieiiecie et
Datum: ....oocooeiiiiiiene
név név
az IMDI titkéra Témavezetd

30




6. sz. melléklet — irasbeli féléves beszamolo
Obudai Egyetem Innovécié Menedzsment Doktori Iskola (IMDI) rasbeli

féléves beszamolo

HallGatd NEVE: ....viiiiieiieiie ettt
NEPIUN KO .ot

SZEIMESZECT: ..ottt ettt e e e e e et etaaa e e eeeraranraaeseaaeees

Az elvégzett tevékenység 0sszefoglaloja

a) tanulményi tevékenység
b) kutatasi tevékenység

A hallgat6 elérehaladasanak értékelése

a) A hallgat6 onértékelése
b) A témavezetd visszajelzése

A kovetkez6 szemeszter terve

a) Tanulmanyi terv

b) Kutatési terv

c) Publikacios terv

d) Személyes fejlodési terv

A kovetkezd szemeszter eréforrasigénye

a) A tervezett feladatok eréforrasigénye
b) A tervezett feladatok elvégzéséhez rendelkezésre allo eréforrasok

Mellékletek

1) Tanulméanyi kredit igazol6 lap

2) Kutatési projekt kredit igazolo lap
3) Oktatasi kredit igazold lap

4) Publikacids kredit igazolo lap

5) MTMT publikécios lista

Datum: ......oovvveeeeeieeeeinnn,

Hallgato Témavezetd
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